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Potenzielle Interessenkonflikte

Es liegen keine Interessenkonflikte im Bezug auf das Thema des Vortrags vor.
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Gesundheit und Wohlbefinden

,Gesundheit ist ein Zustand des vélligen korperlichen, psychischen und sozialen

Wohlbefindens und nicht nur das Freisein von Krankheit*
WHO (1946). The WHO Constitution. New York, World Health Organization.

,Gesundheitsforderung zielt auf einen Prozefl, allen Menschen ein héheres Maf an
Selbstbestimmung tiber ihre Gesundheit zu erméglichen und sie damit zur Stdrkung
ihrer Gesundheit zu befdhigen. (...) In diesem Sinne ist die Gesundheit ein
wesentlicher Bestandteil des alltdaglichen Lebens zu verstehen und nicht als
vorrangiges Lebensziel. Gesundheit steht fiir ein positives Konzept, das die
Bedeutung sozialer und individueller Ressourcen fiir die Gesundheit ebenso betont
wie die korperlichen Fdhigkeiten. Die Verantwortung fiir Gesundheitsforderung
liegt deshalb nicht nur bei dem Gesundheitssektor, sondern bei allen
Politikbereichen und zielt tiber die Entwicklung gestinderer Lebensweisen hinaus auf

die Forderung von umfassendem Wohlbefinden."”
WHO (1986). Ottawa-Charta zur Gesundheitsforderung. WHO. Ottawa.
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Was beeinflusst Gesundheit und Wohlbefinden?
Soziale Determinanten der Gesundheit
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Herausforderung fir die Gesundheitspolitik:
nicht Ubertragbare Krankheiten

e Nicht Ubertragbare Krankheiten (non S — “
communicable diseases, NCDs) fir die dhsases N \
Bevolkerungsgesundheit langfristig gesehen  Giwonic
groRe Bedrohung g™ =

e Viele NCDs sind mit vier Risikofaktoren
assoziiert /4

e Um diese Risikofaktoren zu adressieren, // \\

braucht es diverse MaRnahmen auf der et
Verhaltens- und der Verhaltnisebene diets

Alcohol

abuse Physical Smoking
inactivity

Risk factors

Quelle: WHO (2015): Health in All Policies: Training
Manual. World Health Organization, Genf.

Gesundheit Osterreich
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Gesundheit in allen Politikfeldern /
Health in all Policies

e Einflussfaktoren auf die Gesundheit der Bevolkerung liegen auRerhalb des
traditionellen Gesundheitssektors

e Politische MaRnahmen, Gesundheitsdeterminanten und die Gesundheit der
Bevolkerung stehen in einem kausalen Zusammenhang

e Ziel = Wirksame und nachhaltige Forderung der Gesundheit der Bevolkerung auf
breiter Basis durch Aufzeigen des Beitrags der anderen Politikfelder fir die
Gesundheit der Bevolkerung und der verstarkten Kooperation mit den anderen
Politikfeldern

Quelle: Stahl et al. (2006): Health in All Policies. Prospects
and potentials. Ministry of Social Affairs and Health, Finland
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HiAP ist besonders hilfreich bei...

« komplexen Herausforderungen fiir Gesundheit: haufigster Anwendungsbereich
fur Politik; bezieht sich auf Systemherausforderungen, die sektorenubergreifende
Losungen erfordern; Bsp.: Gesundheitsrisiken durch Klimawandel

 Vorhaben anderer Politikbereiche mit starken Auswirkungen auf die
Gesundheit: zahlreiche politische Vorhaben haben (indirekt) Auswirkungen auf die
Gesundheit der Bevolkerung; abzuwagen wie stark sich der Gesundheitsbereich in
anderen Politikbereichen engagieren kann (ressourcenaufwandig);
Bsp.: Umweltschutzgesetze

e Prioritaten der Regierung, die viele Sektoren betreffen: Moglichkeiten fir win-
win-Situationen und Stdarkung der sektorenibergreifenden Kooperation;
Bsp.: Forderung der frihkindlichen Entwicklung

Quelle: WHO (2015): Health in All Policies: Training
Manual. World Health Organization, Genf.

7 Vernetzungstreffen tirol kliniken 1 28. Juni 2023 Gesundheit Osterreich
GmbH



Ein Instrument fur Health in / for All Policies:
Gesundheitsfolgenabschatzung (GFA)

Gesundheitsfolgenabschatzung (GFA) ist ein systematischer

Prozess zur_An_aIys_e und BeV\_/_ert_ung geplgr?ter polltlscher_ Ablauf einer CFA

Vorhaben hinsichtlich der moglichen positiven und negativen |
Auswirkungen auf die Gesundheit und die gesundheitliche Phasen ooy

Chancengerechtigkeit (Verteilung innerhalb der Bevolkerung).

Durchfithren des Pk adicen e g gue
eigentlichen er tatsdachlichen
Priifverfahrens, Vorhabens und Gesundheitsaus—
die aus der GFA

Folgeabs chat- wirkungen des

Festlegen der zunund= abgeleiteten realisierten

. o . . . . heirge  fone e e

GFA dient dazu, im Sinne einer gesundheitsférderlichen Brimnng  Spaersreneter 00
“l . . . . . Systematis che Einsetzen einer
Gesamtpolitik informierte Entscheidungen zu unterstutzen, sl Sy
. “ 1 . : « Plonh o Aulgaben
- ,decision support tool“, kein ,decision making tool beineGiA |
Quelle und Abbildung: GOG 2013

Anm.: GFA ist international als Health Impact Assessment (HIA)
bekannt
Quelle: in Anlehnung an die Definition des Gothenburg Consensus Paper, ins Deutsche
tibersetzt von der GFA-Support-Unit, GOG 2012
Weitere Informationen zur GFA siehe auch: https://hiap.goeg.at/GFA
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Gesundheitsfolgenabschatzung (GFA):

Osterreichischer Leitfaden mit Arbeitshilfen

Auch wenn keine komplette GFA durchgefiihrt werden kann, konnen die Arbeitshilfen
gute Anregungen liefern > beispielhafte Ausziige:

Tabelle 2: Tabelle 3:
Arbeitshilfe zur SICHTUNG mdéglicher Auswirkungen auf Gesundheit und Wohlbefinden Welche benachteiligten bzw. gefahrdeten Gruppen sind besonders betroffen?
Einflussfaktoren Spezifische Einflussfaktoren Potenzielle | Beschreibung / ™ " . . . e
B hteil fah P lle F
auf Gesundheit auf Gesundheit und Wohlbefinden Folgen Anmerkung enac te&:ﬁtelg: dhrdete otenzielle Folgen BS::::;:::: %Zigg:a;':f; l::;::::::g
und Wohlbefinden pos. | neg PP positiv | negativ g G )
(,Gesundheits- ruppe
determinanten”) A Kinder / Jugendliche
Soziales und kom- | O Lebensqualitit im Kindergarten / in der Schule Q Alleinerziehende
munales Umfeld | Q Lebensqualitit am Arbeitsplatz O Armutsbetroffene/-geféhrdete
(Lebenswelten) (inkl. Arbeitsbedingungen) O Arbeitslose / nicht Erwerbs-
U Lebensqualitdt in Gemeinde / Wohnviertel tatige
Q Lebensqualitat in Familie O Bildungsferne Gruppen
Jd.. O Menschen mit Behinderung
Sozialer Zusam- 0 sozialer Zusammenhalt in Familie und - -
I ) 0 Psychisch oder chronisch
menhalt (Sozial- Freundeskreis
: . . Kranke
kapital) U sozialer Zusammenhalt in den Nachbarschaften —
U sozialer Zusammenhalt auf gesellschaftlicher Q Be;gnders benachteiligte/
Ebene gefdahrdete Gruppen,
a. z. B. Wohnungslose, Sucht-
— - - erkrankte, Menschen ohne [y
Soziodkonomische | O Bildung .
i gesicherten Aufenthaltsstatus
Faktoren 0 Einkommen O we ) o
U Erwerbstéatigkeit/Beschaftigung (:}Ler(;e tenGat: teiligte/
O Work-Life-Balance geldnrete Lruppen
Q Verteilungsgerechtigkeit
1 Umgang mit Diversitat/Diskriminierung
Q..
Quelle: Amegah T. et al. (2013): Gesundheitsfolgenabschdtzung. Leitfaden fur die Praxis. Hg. v.
Bundesministerium fiir Gesundheit 2013. Wien
siehe auch: https://hiap.goeg.at/sites/gfa.goeqg.at/files/inline-files /GFA-Leitfaden_Publikation_3.pdf
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Gesundheit fur alle Politikfeldern /
Health for All Policies

Rezente Weiterentwicklung / Ausdifferenzierung:

e Health in All Policies (HiAP) stellt positive Auswirkungen fur die Gesundheit und
die Gesundheitspolitik durch intersektorale Kooperation in den Mittelpunkt

e Health for All Policies (HfAP) fokussiert auf positive Auswirkungen fur alle
beteiligten Politikbereiche durch intersektorale Kooperation > Co-Benefits

Health for All Policies

Co-benefits
OTHER SECTORS

Health Co-benefits

Health in All Policies

Quelle: Greer, S. L., et al. (2023). Making Health for All Policies Harnessing the co-
benefits of health. Health Systems and Policies. World Health Organization, Kopenhagen
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Figure 7: A hospital can have positive and negative spillovers on many SDGs

Identifikation von Co-Benefits
z. B. Orientierung an SDGs = v

e MaRnahmen im Gesundheitsbereich haben

Co-Benefits flir andere Politikbereiche Jomson
e SDGs konnen positive und negative
Auswirkungen fir andere Politikbereiche
sichtbar machen - unterstutzt Ableitung i
von MaRnahmen
e Bsp. in Abbildung: Krankenhauser /
Gesundheitseinrichtungen

HOSPITALS REUSE
ENISTING URBANIZED
LAND IN PROXIMITY

Quelle: Greer, S. L., et al. (2023). Making Health for All Policies Harnessing the co- TO HOUSING
benefits of health. Health Systems and Policies. World Health Organization, Kopenhagen
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Zielgruppen in Krankenhausern und
Gesundheitseinrichtungen

e Co-Benefits kdnnen unterschiedliche / unterschiedliche starke Wirkung
entfalten

e Gruppen, die durch Aktivitaten in Krankenhausern und

Gesundheitseinrichtungen vorrangig adressiert / beeinflusst werden (direkt +
indirekt)

— Patientinnen/Patienten
— Angehorige

— Mitarbeiter:innen

— Umliegende Bevdlkerung

- Heterogene Gruppen (Alter, Geschlecht,
Migrationserfahrung, sozio6konomischer Status, ...)
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Co-Benefits auf unterschiedlichen Ebenen sehen

e Beispiel: nachhaltige und gesunde Ernahrung im Krankenhaus (z. B. im
Universitatskrankenhaus Graz verfolgt)

— Ziel: Erhéhung des Anteils regionaler bzw. dsterreichischer Lebensmittel + Steigerung
ernahrungsphysiologisch hochwertiger Produkte fiir Gemeinschaftsverpflegung
— Potenzielle positive Auswirkungen:

— Versorgung der Patientinnen/Patienten und Mitarbeiter:innen

— Manche Krankenhauskiichen stellen auch fiir weitere Zielgruppen Speisen her, z. B. Kindergarten, Schulen

— Patientinnen/Patienten und Mitarbeiter:innen kdnnen Anregungen fir private Speiseplangestaltung zu Hause
mitnehmen

— Sichere Abnahme von Lebensmittel regionaler Betriebe kann starkend fiir Betriebe sein

— Umstellung auf nachhaltig produzierte Lebensmittel kann Markt und Produktionsweisen dahingehend verandern
(nach Prinzip ,Angebot und Nachfrage®)

— Positive Auswirkungen fir unterschiedliche Zielgruppen verstarken, z. B: durch Rezeptfolder fir
Konsumentinnen/Konsumenten, edukative BegleitmaRnahmen durch Erndhrungsberatung im
Krankenhaus, 6ffentlich Zugangliche Vortrage fir Bevolkerung
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Positive und negative Auswirkungen beachten

e Fiir viele andere Bereiche und MaRnahmen im Krankenhaus kénnen Co-Benefits identifiziert
werden

e Aber auch potenzielle negative Auswirkungen beachten und MaRnahmen zur Abschwachung
bzw. Vermeidung erkennen / ausarbeiten - im Idealfall unter Einbeziehung der Betroffenen

e Abschatzen der positiven und negativen Auswirkungen zeigt auch auf, welche
Kooperationspartner:innen bereichernd waren

Gesundheit Osterreich
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Danke fur Ihre Aufmerksamkeit!

Gabriele Gruber, BA MA
Health Expert
Abteilung Gesundheit, Gesellschaft und Chancengerechtigkeit

Gesundheit Osterreich GmbH
Stubenring 6

1010 Wien

T:+43 151561 - 349

M: +43 676 848 191 - 349
gabriele.gruber@goeg.at
www.goeg.at
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